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Ficha metodologica
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Diseno de investigacion " Encuestas completas
Investigacion cuantitativa con encuestas telefonicas y ‘ 1.528
presenciales, con representatividad por macrozona. .

Tiempo de duracion promedio
26 minutos.

Universo de estudio
Poblacion entre 30 y 70 afos que viva en ciudades de mas
de 100.000 habitantes.

Terreno realizado por Fecha de terreno
E I(h 0S Entre el 22 de abril y el 20 de mayo de 2024.

Tipo de encuesta Error muestral
Telefdonica (CATI) y presencial (CAPI) +/- 2,51% para un nivel de confianza de 95%

+/- 1,64% para un nivel de confianza de 90%.

Ponderacion
Se ponderd la base de datos para representar proporcionalmente el Universo, considerando nivel socioecondmico (GSE AIM agrupado
en tres categorias) y tres variables poblacionales anidadas (Censo 2017): i) Macrozona, ii) Tramos de edad vy iii) Sexo.



Caracterizacion de la muestra - Ponderada

R4

Sexo
Mujer

Hombre

Macrozonas

Norte
Centro
RM

Sur

54,7%

45,3%

12,8%

12,7%

54,8%

19,7%

Autoclasificacion clase social

Clase alta

Clase media-alta

Clase media

Clase media-baja

Clase baja

NS/NR

1,8%

10,1%

47,8%

31,1%

8,1%

1,1%

.
g 3

Edad

30 a 39 afios
40 a 49 afos
50 a 59 afios
60 a 70 afios

NS/NR

Identificacion racial/étnica

Blanco o caucasico

Mestizo

Indigena

Negro o afrodescendiente

Asidtico

Multirracial

Otro

27,3%

25,8%

26,7%

20,1%

0,1%

48,1%

41,4%

3,0%

0,4%

0,2%

1,5%

5,3%

(ef
10

Religion

Catdlico/a

Evangélico/a o protestante

Agnostico
Ateo

Mormon

Testigo de Jehova

Otra religién

Otro tipo de creencias

Ninguna

NS/NR

Mds Movilidad CL

49,2%
16,9%
5,4%
5,1%
0,6%
0,7%
0,4%
2,9%
18,2%

0,6%

Pertenece a un pueblo indigena u

originario
Si 10,6%
No 88,8%
NS/ .
- 0,6%

Mapuche
Diaguita
Aymara
Otro

NS/NR

8,1%

0,7%

0,6%

0,4%

0,1%
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Tipos de movilidad

 La movilidad social puede ser entendida como el cambio, ascendente (mejoria) y
descendente (deterioro) de las condiciones de vida de las personas.

* En este estudio se incluyen varios tipos de movilidad: espacial, educativa, de clase social
y relativa a la percepcion socioeconomica. Estos tipos son los que seran tratados en esta
presentacion.

* También se puede hablar de otras como la de propiedad de vivienda, trayectorias
escolares (colegio), sector publico/privado.

* En otros términos, lo que constituye la movilidad social depende de varios factores, en
parte contextuales (por ejemplo, mercado de trabajo profesional) y culturales (creencias
sobre lo que significa mejorar y valor social atribuido a ciertas trayectorias vitales).
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Movilidad territorial: cambio de comuna segun donde vivia cuando MisMorlied CL .
tenia 14 anos respecto a su comuna de residencia actual

¢En qué comuna vivia usted a lo 14 aifos?
¢éEn qué comuna vive actualmente?

80%
70%
60%

50%

44,9%

40%

30%

24,4%

20%

9,7% .
8,6% 7,3%

5,0%
_ 0’1%

No se cambio de comuna Se cambid de comuna dentro de Se cambid hacia capital regional ~ Se cambid desde region ala RM Se cambid de pais Otros movimientos No Aplica

la RM
n:1.528

10%

0%
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Movimientos desde la region de residencia a los 14 anos hasta la actual i

(% fila)

Regién donde vive actualmente

Region donde

vivia alos 14 Paﬁrr:aca?:gta Tarapaca Antofagasta Atacama Coquimbo | Valparaiso Y O'Higgins Maule Nuble Biobio Araucania Los Rios Los Lagos Aysén \EREIERES
anos

Aricay

. 5,8% - - - - 27,8% - - - - 5,5% - - -
Parinacota
Tarapacd - - 3,1% - 6,6% 6,2% 9,2% 2,9% - - - - - - - -
Antofagasta - 1,4% - 0,9% 9,9% 2,2% 3,2% - - - - - - 1,8% - -
Atacama 1,7% 1,3% 7,6% - 17,2% - 9,2% 1,6% - - - - - - - -
Valparaiso 0,6% 0,5% 0,5% 0,7% 1,3% - 24,3% - - 2,1% 1,7% 0,6% - - 0,5% 0,4%
RM - 0,1% 0,7% 0,4% 0,6% 1,4% - 0,8% 0,6% 0,2% 0,8% 0,3% 0,5% 0,7% - -
O'Higgins - - 1,7% 0,7% - 0,9% 23,9% - - 1,9% - - 2,6% - -
Maule - 1,7% 1,2% - - 0,8% 36,4% 1,2% - 2,1% 3,4% - - 1,8% - -
Nuble - - - - - - 21,4% - - 4,5% 2,9% - 2,9% - -
Biobio - - 1,1% - 0,2% 3,0% 5,7% 2,4% 0,3% 1,2% - 2,0% - 1,4% - 0,9%
Araucania 2,3% 1,2% - - - 0,7% 15,2% 0,7% 1,1% - 2,0% - 2,6% 0,9% - -
Los Rios - 2,4% 1,8% - - - 23,7% 2,2% 2,4% - - 3,8% - 3,4% - -
Los Lagos - - 1,4% - - 0,8% 26,3% - 0,6% - 2,0% - 1,1% - 1,4% 6,2%
Aysén - - 13,0% - - - - - - - - - - -
Magallanes - - - - - 3,9% - - 5,0% - - - - -
Extranjero - - 1,5% - 3,3% - 89,1% 1,7% - 1,6% 1,3% 1,6% - - - -
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ldeas centrales

* Considerable estabilidad en el asentamiento de poblacion en las regiones.

* Asimetria en término de dicha estabilidad. Algunas regiones muestran niveles de
continuidad residencial de las familias considerablemente mayores que otras.

* Atraccion de poblaciéon de todo el pais, e incluso el extranjero, por parte de la RM.

* Fendmenos regionales de movilidad entre regiones proximas tanto en el norte como

en el sur.
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Jefe de hogar: padre o madre

¢El Jefe de Hogar era padre o madre (tutor o tutora)?
Respuesta Unica

" Padre (tutor)

B Madre (tutora)
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
ABC1 C2 C3 D E Total
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Comparacion ocupacion: jefe de hogar (entrevistada/o a Iomﬁ,ﬁa ES.

14 afos) y entrevistado

¢Cual era la profesién u oficio del jefe de hogar (JH) cuando usted tenia 14 afos?
Respuesta abierta codificada — CIUO 08 ler nivel

8% Profesionales, cientificos e intelectuales
()

24,6%

Artesanos y operarios de oficios

Trabajadores de los servicios y vendedores
; 0
Ocupaciones elementales - 15,8AJ de comercios y mercados
Trabajadores de los servicios y vendedores o
de comercios y mercados 15,7% Técnicos y profesionales de nivel medio 13,2%
Profesionales, cientificos e intelectuales o
12;1/3 Ocupaciones elementales
Operadores de instalaciones, maquinas y . -
ensambladores 10’9% Artesanos y operarios de oficios
Técnicos y profesionales de nivel medio Directores, gerentes y administradores
Directores, gerentes y administradores 0, o
5'44 Personal de apoyo administrativo 5;06
Agricultores y trabajadores calificados . . P
) 4 3% Operadores de instalaciones, maquinas y 4 4%
agropecuarios, forestales y pesugeros »27/0 )*/0
ensambladores
Agricultores y trabajadores calificados
0
- . o
Personal de apoyo administrativo l 3,1% agropecuarios, forestales y pesugeros 0;54
Ocupaciones de las fuerzas armadas 0, Ocupaciones de las fuerzas armadas
p I 1,9% P I 0,4%
No apli ; No apli 0
o aplica 4,0% 0 aplica 9,8%
No se pudo codificar I 0,9% No se pudo codificar I 0,3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
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* Grados de movilidad de posicion de clase social

(ocupacional) Grados de movilidad de posicion de
clase social (ocupacional)

* En este grafico y los posteriores, los numeros que
acompanan a la abreviatura indican los grados
positivos o negativos de movilidad. Por ejemplo,
un O significa que no hubo cambios. Un 1 quiere

27,2
10,1 9,6
* La movilidad de clase ocupaciones es el =
movimiento entre grupos ocupacionales - e 6,6
entendidos como clases sociales. g
. 2,1
i

MCL-4 MCL-3 MCL-2 MCL-1 MCLO MCL1 MCL2 MCL3 MCL4

decir que se mejoro en un grado.
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Movilidad social de clase, entre clases especificas - :

12,1
11,3 11,8
8,1
el 5,8
! 4’3 . .

MOVCLA3/ MOVCLA2/ MOVCLA1/ MOVCLA=/ MOVCLA1+/ MOVCLA1+/ MOVCLA=/ MOVCLA1-/ MOVCLA3-/ OTRO MOVCLA
DIRECTIPROFES DIRECTIPROFES DIRECTIPROFES DIRECTIPROFES OCUPINTERM PEQEMPRAUTO SEMI&RUTINA SEMI&RUTINA SEMI&RUTINA & DESTINO




Profesion del jefe de hogar (con 14) y entrevistado por *"“
género

40

B Hombre [ Mujer
35

30

25

20
15
10
5 J En D ==
0

MovCla3+ MovCla2 MovClal MovCla= MovClal-/2- MovCla3-
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ldeas centrales

e Existe en las ultimas décadas un fuerte proceso de movilidad social ascendente de tipo
ocupacional. La sociedad chilena avanzo hacia su transformacion como sociedad de

servicios.

 Las trayectorias de largo recorrido no son infrecuentes (16%), particularmente hacia la

clase de profesionales (12%).

e Estas trayectorias de largo recorrido de tipo profesional estan protagonizadas en buena
medida por mujeres (sobre el 20% de ellas tiene esta experiencia). No obstante,
también sufren mas la movilidad descendente (muestran un patron mas polar).



Nivel educacional comparativo

Respecto a la educacion del jefe de hogar cuando usted tenia 14 anos, écual era su ultimo nivel aprobado?
Respecto de su educacion, ¢ Cual es su ultimo nivel aprobado?

| Encuestado . Jefe de hogar

N 09%

Doctorado
B os%

Magister I 51%
il R

Universitaria completa
I 10,4%
T 5%

Universitaria incompleta
PeR I s

- : e O 18,6%
Téecnica superior no universitaria Cﬂmpleta _ 7 3%
,3%

S 25%

Técnica superior no universitaria incompleta
P P8 Il o9%

aen . S s8%
Media técnico profesional completa ]

I 10%

Media técnico profesional incompleta B o
) (o]

28,3%

22,8%

Media completa (o humanidades) 22,8%
,070

Media incompleta (o humanidades)

B o PO | 6%
,07

o T 33%
B et (0 e N 15,2
| 01%

Sin estudios
I
No sabe/NO 1eSPONde s 1 o

0% 10% 20% 30%

40%

/4
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Grados de movilidad educativa

B Movilidad educativa %

32.9
28.4
39
1.3
02 I
E-2 ME-T MEO MET

ME-3 M

183

ME2

ME3

0.8

ME4



i €2
Mis Mmﬁlitl,ad CL ESo

ldeas centrales

* Los niveles educativos han aumentado considerablemente.

* En la mayor parte de los casos, se trata de un incremento gradual, de uno o dos grados,
respecto a los progenitores (jefes de hogar).

* Al mantener un patron tan ordenado, se espera que haya una fuerte reproduccion del
orden social de acuerdo a las jerarquias educativas de generaciones previas.

e Se produce una masificacion de la educacion terciaria (universitaria y técnica).
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Grado de movilidad en posicion social
(auto)percibida)

B Movilidad posicion social percibida %

38.0
206
19.0
6.5 6.2
40 31
1.4 1.2
I

MPS-4 MPS-3 MPS-2 MPS-1 MPSO MPSI MPS2 MPS3 MPS4
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Nivel socioecondmico para 3
generaciones (hombres)

45

B Padres(h) | Encuestado(h) [ Hijos(h)
40
35

30

25

20

10

Mas pobre 2 3 4 5 6 7 8 9 Mas rico
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Nivel socioecondmico para 3
generaciones (mujeres)

B Padres(m) _ Encuestada(m) | Hijos(m)

45
40
35
30
25

20

15

10

T

/

Mas pobre 2 3 4 5 6 7 8 9 Mas rico
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Tipo de tenencia de vivienda y movilidad social subjetiva

a5 ’ s
30 / / N N
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20
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10 - ,7 e

MP5-2 MP5-1 MP5= MP51 MP52 MP53+

—@ -(3sapropiapagandose =4 Arrendada
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ldeas centrales

Desde un punto de vista subjetivo, la poblacidn chilena de mas de 30 afos tiene una
percepcion mayoritaria de haber mejorado socioecondomicamente.

Dicha mejoria seria escalonada, siendo habitual un avance moderado.

Existe un significativo optimismo respecto al futuro.

Desde un punto de vista de género, no se observan diferencias importantes.

Si bien es un patron exploratorio en esta etapa, es interesante observar que quienes estan

adquiriendo su vivienda tienen una mejor percepcion de su movilidad socioecondmica que

qguienes se encuentran en régimen de arriendo.



Grados de movilidad educativa, clase social y

posicion social percibida)
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Variables - Axes 1 & 2

Analisis de

1.1- a

CO r re S p O n d e n Ci a S 1 Movelat-/SemigRoutine iz o Mavea

0.9 MovMa i/HigherManPro

o
0e

multiples de tipos de

=
06

movilidad, y

04

MovCla=/Semi&Routine
03 (=]

m OVi I i d &l d SOC i ad I y .- Otro MovClagdesting

01 MavCla=

clase de destino . -

0.1 MovEduc= o 0

. . MovCla1l+/SmalEmpOwnAc MovEduc3+
0.2
MovCla=/HigherManPro " £

03~ v
N'I"ovCIa2 MovCla3+HigherManPr

-0.4 s O
MavCla2/HigherManPro MovClas+

-0.5 (=)

Axis 2 (8.1 % - 0.382)

06

07 - MovEduc2
L

-08

0.0

1.3
-1.4 -
A5 MovCla3-

18 MovEduc1-

A7 . ™ . :
Movcla3-/Semi&Routine

-18

13 12 -11 -1 09 08 07 00 05 04 03 02 01 0 01 02 03 04 05 06 07 08 09 1 11 12 13 14 15 106
Axis1(10.9% - 0.516)



ldeas centrales :

* La movilidad social en sus varias dimensiones sigue pautas positivas.

* Sobre este punto, es importante que carecemos de medidas de inflacion, como asi sucede con el crecimiento
econdmico (por ejemplo, de los salarios respecto a los precios o el costo de la vida). Evidentemente, algunas
mejorias en términos absolutos no lo seran en cuanto al valor real del bien (la educacion es un caso
importante dada su masificacion).

* La movilidad educativa y de clase social (ocupacional) correlacionan positivamente: cuando aumenta una
tiende a aumentar también la otra. O quienes se mueven hacia arriba educativamente suelen hacerlo también
ocupacionalmente. La relacion no es perfecta, pero si estadisticamente significativa en un grado relevante.

* Las inconsistencias entre los tipos de movilidad pudieran estar en |a base de malestares y conflictos sociales
(por ejemplo, mejoras educativas no acompanadas con oportunidades de empleo percibidas como adecuadas,
0 mejoras educativas sin resultados evidentes en la percepcion de estatus social o posibilidad de
desplazamiento a lugares de residencia deseados).
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Propiedades: padres o jefe de hogar

Cuando usted tenia 14 afos, éieran sus padres (o JH si el encuestado no vivia con sus padres) duefios de la casa donde
vivian?
Respuesta Unica

100%
90%

80%

69,7%

70%

60%

50%

40%

29,6%

30%

20%

10%
0,7%

0%
Si Np NS/NR

n:1.528
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Propiedades: Encuestado

La casa/departamento donde vive usted actualmente es...

Casa propia, pagada _ 32,8%
Propia, la esta pagando _ 24,5% I
Propia, otra situacion [reiilr::;la por familiar, heredada, - 7.4%
Arrendada _ 23,8%
Uso sin ser dueno [prﬁtadz,t:jrfrudﬂ, cedida por trabajo, - 5,0%
De allegado - b,2%
NS/MR | 0,2%
0% 10% 20% 30% A0% 50% 60%

n:1.528



Propiedad de casa de padres (a los 14 afios) e hijos

Casa propia pagada Casa propia pagandose Casa propia heredada Arrendada Prestada Allegado

40

35

30

25

2

]

1

Ln

1

=

LA

o

W Si padres propietarios W No padres propietarios
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Otras propiedades s, ES.

Sin contar la casa donde vive, étiene usted alguna de las siguientes propiedades?
Respuesta Unica

100%
90%
80%
70%

60%

85,4%

50%

H MNo
40%

30%
W 5i

20%

10%

0%

Una segunda casa o departamento para Un terreno o campo Una casa o departamento de vacaciones Un local comercial, negocio o parte de un
arrendar negocio
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Ideas centrales

* Una importante proporcion de los hogares chilenos residen en una vivienda de su propiedad (la
estén pagando o no).

* Se observa un porcentaje menor pero importante de personas que reciben ayuda de sus padres
para la adquisicion de la vivienda propia.

* Quienes tuvieron padres con vivienda propia tienen mayor probabilidad de residir también en
una casa o departamento de su propiedad.

* Hay otras modalidades de propiedad (negocios, segundas viviendas, entre otros bienes) y

algunos de ellos parecen tener importancia en la transmision de riqueza y las trayectorias de
los individuos. El caso de los directivos muestra |la relevancia de su relacion con los negocios,
locales comerciales o similares.



Formas de conseguir trabajo y
progreso laboral
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Conseguir empleo Y progreso laboral s Mol CL .

éCuan importante cree que son los siguientes aspectos para obtener el empleo y mejorar dentro de la jerarquia empresarial o
administrativa?
Porcentaje acumulado de "Importante"”, "Muy importante" y "Esencial”

100%
92,4%
90%
80%
70%
60% 57,7%
50%
44,6% 42,8%
40%
33,5%
30%
22,2% 21,8%
20% 18,2%
- I
0%
El trabajo duroo  Tener padres con alto  Provenir de una La suerte Tener contactos Tener un apellido  Tener la pielblanca  Practicar la religion
esfuerzo nivel de educacion familia vinculada a la politicos europeo catdlica

empresa u
organizacion

n:1.528



Conseguir empleo vy progreso laboral
Ventajas o desventajas

éCree que han sido ventaja, desventaja o ninguna los siguientes aspectos para obtener o desenvolver su(s) empleo(s) y mejorar dentro de la jerarquia empresarial o administrativa?
Respuesta Unica

90%
80%

710%

60%
I Desventaja

20% I \Ventaja

A40% =t NinEUN 3
30%
20%

10%

0%
El tipo de Sudominio del Lacomunao Su sexo Su situacion Sufamiliade  El tipo de auto Su origen Suapellidoc  Pertenencia a un Origen migrante
estudios que inglés lugar en el que economica origen del que es Europeo o pueblo originario
realizé vive propietario  norteamericano

n:1.528



Opiniones
politicas relativas a temas de
merito y redistribucion
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Posicion politica
Utilizando una escala de 1 a 10, donde 1 representa mas de izquierda y 10 mas de derecha, ¢ En qué posicion politica se ubicaria usted?
Respuesta Unica

40%

30%

20%

10%6

0%

n valido

1.052

Media

5,55

Mediana

5,00

Moda

5,00

24,4%

. lzquierda + centro izquierda : . Derecha + centro derecha :
i 12,6% : i 13,8% |
I |
|' '| |' ﬁ

¢ 20 7.0% 71,7%
5,2% 5,3% 8% ’
4,0%
2,1% I I 2,1%
1. lzquierda 2 3 1 5 i} 7 8 9 10. Derecha

18,9%

11,4%

Independiente  NS/NR

7

C
Mis Movilid’ad CL E s

n:1.528

9
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Opiniones: politica redistributiva

éUsted estaria dispuesto(a) a pagar mas impuestos si éstos se usaran para darle mas a quienes tienen menos?
Respuesta Unica

50% n valido 1.454
Media 2,90
Mediana 3,00
40% Moda 1,00
30,6%
30%
24,3%
20%
14,3% 15,0%
12,3%
10%
3,5%
" I
1. Muy en desacuerdo 2 3 4 5. Muy de acuerdo MNS/MNR

n:1.528



Opiniones: Estado, educacion y movilidad social

¢éEn qué medida se encuentra usted de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones?

Respuesta Unica

El merito debe ser el criterio que defina la
posicion social o el éxito de una persona

Un pais con movilidad social es un pais mas
justo

El Estado de Chile debe avanzar en politicas
redistributivas

La educacion privada garantiza mejor la
formacion que se desea para los hijos

0%

MW 5. Muy de acuerdo

10%

200%

m4

30%

0%

60%

T0%

W 1. Muy en desacuerdo

12,9%

16,0%

B0%

W NS/NR

Mds Movilidad CL
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Opiniones: seguridad social e Isapres

¢éEn qué medida se encuentra usted de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones?
Respuesta Unica
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Los militares deberian tener un régimen de
seguridad sodial igual al de cualquier
trabajador de Chile

Las ISAPRES deberian desaparecer
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Movilidad
social subjetiva
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¢éEn qué medida se encuentra usted de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones sobre movilidad social ascendente?
Respuesta Unica
% de
W 5. Muy de acuerdo m4 m3 m?2 B 1. Muy en desacuerdo m NS/NR acuerdo

Tener movilidad social es tener mejores
oportunidades que tus padres
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Movilidad social es alcanzar estabilidad

{ i 43,6% 16,3% 5,8% 5,9%1,2 . 70,8%
econdmica | e e 00 oo
Movilidad social es la posibilidad de 39.0% 17.2% 7.9% 2.9% 118 i“_E;é:?:‘.;ﬁ_“

aumentar el patrimonio |

La movilidad social es alcanzar un mayor
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ingreso

movilidad social te permite acceso a viajes 10,9% 12,9% 1,6 i 28,8%

La movilidad social es pasar a formar parte
de la élite
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Movilidad socioespacial

¢éEn qué medida se encuentra usted de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones sobre movilidad socioespacial?
Respuesta Unica
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Pt T T T T I
Vivir en un barrio seguro, con areas verdes y servicios es parte de la movilidad social 15,4% 5,8% 7,4%.,8 | 69,5% |
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Movilidad social es cambiare de una comuna de menores ingreos a una de mayores :_“E':E_I'_?:E;E“_:
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QT Tttt T T I
En regiones no es necesario cambiarse de barrio para tener movilidad social ' 39.4%
o 1
e I
Para alcanzar movilidad social es neceario residir en una gran ciudad 12,4% ] » 27,2% !
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Movilidad sociocultural

¢En qué medida se encuentra usted de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones sobre movilidad socio-cultural?
Respuesta Unica
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La movilidad social es alcanzar un T l
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La movilidad social es tener libertad para ISR :
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La movilidad social es sentir seguridad C T T :
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respecto al futuro ]
Aprender un segundo idioma facilita el IR :
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ascenso social ]
Tener mas acceso al arte y a la cultura es . IR :
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parte de la movilidad social ]
Es necesario tener redes e contacto para rTT oo !
" ractop 10,5% 10,7% 1,79 | 55,9% !
alcanzar movilidad social 1]
La movilidad social permite tener mayor T |
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Conclusiones

e La sociedad chilena ha experimentado en las ultimas décadas un fuerte proceso de movilidad ascendente.

* Nos desafia entender cuanto de ello ha significado una experiencia de genuina mejoria dentro de las

exigencias a las que los individuos deben dar respuesta hoy.

* Sabemos que hay una confianza amplia en el valor del esfuerzo propio y existe una demanda ampliamente
extendida por un trato igualitario, independientemente del estamento (lo que incluye a los militares), y una

valoracion en base al mérito.

* Queda quizas por asentarse que, cuando uno o una se mueve positivamente de un modo significativo, por
mas que sea menos perceptible, nos movemos todos los demas. La movilidad social no habla de |la

transformacion de una sociedad tanto o mas que de historias de éxito mas singulares.
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